Kann ich mehr auffer nett sein?

Das Bildungswerk der Erzdiézese lud zum ersten Bildungsforum ein / Uber den Zweiten Bildungsweg zu neuen Zielen

VON UNSER MITARBEITERIN
ANIA BOCHTLER

Wie geht's weiter? Diese Frage stellen
sich alle Jugendlichen irgendwann. Im-
mer mehr gelangen iiber den iten
Bildungsweg zu neuen Zielen: zum Bei-
spiel mit den Angeboten des Bildungs-
werks der Erzdibzese, das gestern zu ei-
nem ,Bildungsforum* einlud. Da gab’s
nicht nur Infos, sondern auch Méglich-
Keiten zur Auseinandersetzung mit sich
selbst in Workshops.

‘Was der junge Mann iiber seine besonde-
ren Fahigkeiten sagt, gilt fiir die meisten
hier: Seit er wieder zur Schule geht, muss
er Haushalt; Geldverdienen und Schule
unter einen Hut bringen. Der zweite Bil-
dungsweg stellt etliche Anforderungen,
die andere so nicht kennen. Nicht nur
deshalb fand der Diplom-Padagoge Ulrich
Schabel friiher als Personalleiter der Cari-
tas Bewerber vom zweiten Bildungsweg
interessant: ,Da ist mehr Bewegung drin
als bei einer Schullaufbahn ohne Umwe-
ge." Inzwischen ister Personalentwickler
der Erzdiozese. Mit dem Industriekauf-
mann, Realschullehrer und Bildungsrefe-
rent Wolfgang Oswald bietet er einen von
vier Workshops des Bildungsforums an:
»Potentialanalyse®.

Mittendrin unter rund‘40 jungen Er-
wachsenen sitzen Rebecca Lais (20) und
Lena Bockstaller (21). Beide haben Aus-
‘bildungen hinter sich, Rebecca Lais ist
nach der Realschule Altenpflegerin ge-
worden, Lena Bockstaller ging vom Gym-
nasium ab, als sie in der zehnten Klasse
keine Lust auf Schule mehr hatte und
wurde medizinische Fachangestellte. In-
zwischen biiffeln sie zusammen fiirs
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Workshop "Berufliche Potentialanalyse"” von Diplompidagoge

hend) beim ersten Bildungsforum in der Aula des Kolping-Kollegs.

Fachabitur am Berufskolleg des Bildungs-
werks. Ein Jahr mit viel Stoff, und dann?
Beide wussten immer, dass sie weiterma-
chen wiirden, auch wenn ihnen ihre Be-
rufe gefielen. Doch fiir den Rest des Le-
bens war’s nicht das Richtige. ,Und ich

- war mit 19 fertig, sollte ich da schon auf-
hdren zu lernen? Dafiir bin ich doch nech
Zu jung®, sagt Rebecca Lais.

Jetzt fiihlen sich beide unter Druck: am
liebsten wiirden sie ihr rasantes Tempo
beibehalten und nach dem Fachabi
schnell den passenden Weg finden. Bis-
her haben sie vor allem soziale Berufe im

. Kopf, von Sozialpadagogik bis zu Manage-
ment des Gesundheitswesens. Anderer-
seits schrecken sie die begrenzten Ver-
dienstmoglichkeiten und teils unsicheren

Arbeitshedingungen im sozialen Bereich
ab. Aber was gibt's sonst noch? Und wiir-
de das passen? ,,Kann ich mehrauBer nett
sein?“ fragt sich Rebecca Lais und lacht.
Doch natiirlich gibt die ,Potentialanaly-
se" keine konkreten Antworten. Es geht
um die Einschdtzung eigener ,Hand-
lungskompetenzen“, dazu gehéren Wis-
sen und Fertigkeiten ebenso wie die eige-
ne Bereitschaft. -
Interessanterweise verteilen sich die
40 Menschen im Raum gleichméRig bei
den 14 ausgewihiten Kompetenzen, mit
einer Ausnahme: bei der Fiihrungskom-
petenz steht niemand. Eine junge Frau er-
zdhlt, dass sie besonders perfektionistisch
ist, in ihrem Beruf als Floristin fiel sie des-
halb auf. Ein junger Mann hat im Freiwil-

Ulrich habel (sitzend) und Wolfgang Oswald (ste-
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ligen sozialen Jahr gemerkt, dass ihm das
harmonische Miteinander mit den Kolle-
gen besonders wichtig ist. Ahnlich geht's
Lena Bockstaller. Rebecca Lais steht bei
einer kleinen Gruppe mit denen, die den
Eindruck haben, die Gefiihle anderer gut
erspiiren zu kdnnen. Langsam tasten sie
sich weiter, versuchen, sich selbst auf die
Spur zu kommen.

Solche Methoden braucht Nife Shala
(19) nicht, sie weiB genau, was sie will:
Betriebswirtschaft studieren. Sie hat sich
den Workshop mit Studien- und Berufsbe-
ratung ausgesucht. Fiir sie geht’s nurnoch
um die Frage: wo studieren und mit wel-
chem Abschluss? Da halfen ihr auch die
Vortrége und Infos vor den Workshops gut
weiter.
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